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Lutter contre les violences
et le sexisme

Agir pour I'egalite et I'inclusion

Equimauve

a pour vocation de proposer des
actions de prevention, de
sensibilisation et de formation pour
mettre fin aux violences sexistes et
sexuelles et développer davantage
d'égalité et d'inclusion.
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Des objectifs clairs

- Développer et accompagner des actions de préevention et de lutte contre
les violences sexistes et sexuelles et les discriminations.

. Installer, promouvoir et développer un climat professionnel, scolaire,
associatif serein.

« Construire ensemble une dynamiqgue inclusive et égalitaire.

Des champs d’actions multiples

« Lutter contre le harcelement, les discriminations, les violences sexistes et
sexuelles.

. Détecter et prévenir les violences faites aux enfants, agir et accompagner
les victimes.

« Promouvoir I'égalité et déconstruire les steréeotypes de genre.

. Créer des dispositifs de prévention, de sensibilisation, d’accuell
et d’écoute.

« Construire des plans d’'actions.

« Accompagner la redaction de chartes, de projets ayant trait a I'inclusivité

« Conseiller et former pour faire évoluer attitudes et comportements

Des méthodes efficaces

- Des échanges en amont pour définir vos besoins et etablir un diagnostic

« Une offre personnalisée et adaptable

- Des outils pratiques et concrets pour une action efficace

« Des supports accessibles et laissés a votre disposition

- Des temps de discussion (mixtes ou non selon les attentes)

. Des contenus actualisés pour faire évoluer vos compéetences

. Des animations variées incluant supports numeériques, vidéos ou thédtre
forum

« Un suivi et un accompagnement a la mise en place des dispositifs

« Une bibliographie d'ouvrages de réféerences pour approfondir la
connaissance du sujet
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Des exemples
d’intervention

SEN Formation d’'équipes AN Formation de professionnels

pédagogiques & I'Education a de I'enfance sur lI'identification des
violences, les protocoles d’actions,

I'accompagnement des victimes.

la vie affective et relationnelle
et a la sexualité (Evar.s)

- Intervention aupreés - Animation de groupes de
de professionnels parole auprés de
de la sécurité professionnels du social

- Co-construction d'une charte - Animation de temps

de respect et stand de de réflexion sur I'égalité
sensibilisation aux VSS en en entreprise
festival

RN Conférences-débats aupres - Maraudes de prévention
d’associations de parents et interventions aupres des

d'éleves jeunes en milieu nocturne



Denise MARECHAL

"Moniexpertises

Enseignante et formatrice d'adultes, je suis egalement militante
associative contre les violences sexistes et sexuelles.

Mon engagement au sein du collectif Nous Toutes Quimper

m’'a amene a coordonner des actions de préevention et de
sensibilisation aupres des institutions, des acteurs du monde

de la culture et en milieu festif.

Pour construire avec vous, le projet qui vous ressemble et soutenir
vOs initiatives, je mets & votre disposition mon expertise et les outils
que j'ai developpeés.

Téléphone :

06 89 8777 56

Email :

equimauve@gmail.com
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